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Introducere

Aspiratiile in evolutie ale inteligentei artificiale si impactul tot mai mare al acesteia in diverse sectoare sunt
abordate de proiectul AI4AL Tintr-o realitate care isi propune sa utilizeze potentialul inteligentei artificiale
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pentru a da putere educatiei, cu un accent deosebit pe sectorul educatiei adultilor. Pentru a atinge acest obiectiv,
proiectul AI4AL este dedicat echiparii educatorilor si profesionistilor cu cunostintele si competentele de care
au nevoie pentru a integra in mod eficient inteligenta artificiala in metodologiile lor de predare.

Setul de instrumente de formare AI4AL este o componenta cheie a acestei misiuni, oferind o abordare
cuprinzatoare si adaptatd la propriul ritm pentru a imputernici educatorii sau alte parti interesate din sectorul
educatiei adultilor. Acesta va fi dezvoltat cu atentie pentru a oferi un cadru de invatare structurat, dar flexibil,
adaptat la nevoile unice ale persoanelor care doresc sa inteleaga pe deplin complexitatea Al in educatie.

In acest document, educatorii pot gisi:

1) Un rezumat al analizei aprofundate a nevoilor pe care consortiul a efectuat-0 Tnainte de aceasta etapa a
proiectului, precum si in prima parte a dezvoltarii proiectului.

2) Accesul la tripleta completa a traseului de formare AI4AL, adica: a) Setul de instrumente de formare, b)
Metodologia de dezvoltare a continutului, ¢) Cursul propriu-zis disponibil in moodle, care contine toate
resursele adunate in toate limbile partenerilor.

3) Curriculumul flexibil al cursului de formare, aprofundand obiectivele si rezultatele invatarii pentru fiecare
dintre modulele traseului de formare.
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Analiza nevoilor

Tn peisajul dinamic al educatiei adultilor, rolul tehnologiei, in special al inteligentei artificiale (IA), a aparut ca
o forta transformatoare. Aceasta analiza 1si propune sa exploreze nevoile cu multiple fatete ale educatorilor de
adulti in adoptarea instrumentelor si metodologiilor IA pentru a Imbunatati practicile de predare si rezultatele
invatarii.

Dar, inainte de a aprofunda subiectul, s incepem cu o definitie a inteligentei artificiale. Inteligenta artificiald
(IA) se refera la simularea inteligentei umane in masinile care sunt programate sa gandeasca, sa invete si sa
indeplineasca sarcini care necesitd in mod obisnuit inteligenta umana. Inteligenta artificiald cuprinde diverse
tehnici si tehnologii menite sa permitd masinilor sd perceapa, sa rationeze, sa invete din date, sa rezolve
probleme si sd ia decizii intr-un mod care imitd abilitatile cognitive umane. Aceasta implica algoritmi,
procesarea datelor si o putere de calcul avansata pentru a analiza modele, a se adapta la scenarii in schimbare
si a Imbunatati performanta in timp, fara o programare explicita pentru fiecare sarcina. Aplicatiile IA variaza
de la procesarea limbajului natural si invdtarea automata la roboticd, viziune computerizata si sisteme
autonome.

In aceasta analizd a nevoilor vom trece in revista citeva puncte importante, cum ar fi: peisajul educational
actual, intelegerea nevoilor educatorilor, instrumentele si aplicatiile de inteligenta artificiala, formarea si
dezvoltarea competentelor, infrastructura si alocarea resurselor, integrarea pedagogica si dezvoltarea
curriculumului, consideratii etice si de reglementare.

Peisajul educational actual

Peisajul actual al educatiei adultilor reflectd un scenariu in care ritmul progreselor tehnologice depaseste
adesea capacitatea educatorilor de a se adapta rapid. Acest lucru reprezinta o provocare cu multiple fatete, care
se intinde pe diverse domenii din sfera educationala.

intelegerea nevoilor educatorilor

Efectuarea de sondaje, interviuri si analize de date ofera o perspectivd asupra nevoilor specifice ale
educatorilor. Constatarile arata ca exista o cerere de formare cuprinzatoare in domeniul tehnologiilor 1A, acces
la resurse bazate pe IA si indrumare privind integrarea pedagogica a IA pentru a raspunde nevoilor de invatare
individualizate.

Instrumente si aplicatii Al

Introducerea unor instrumente de inteligenta artificiald adaptate pentru educatia adultilor devine imperativa.
Sistemele de invatare adaptiva, instrumentele de analiza a datelor si platformele de invatare personalizata se
evidentiazd ca ajutoare potentiale pentru a raspunde diverselor cerinte ale elevilor adulti. Evaluarea
adaptabilitatii si eficientei acestor instrumente in cadrul cadrelor educationale este cruciala.

Formare si dezvoltare de competente

Un program de formare structurat, menit sa echipeze educatorii cu competente legate de TA, apare ca o
necesitate. Seturile de competente cuprind intelegerea notiunilor de baza ale IA, cunoasterea datelor si
utilizarea platformelor de IA. Oferte precum ateliere de lucru, cursuri online si programe de mentorat se
dovedesc a fi de nepretuit pentru a acoperi acest decalaj de cunostinte.

Infrastructura si alocarea resurselor

Integrarea inteligentei artificiale necesitd o infrastructura tehnologica robustd si alocarea de resurse.
Considerentele bugetare pentru achizitionarea de instrumente si platforme bazate pe A ar trebui sa se alinieze
la scara de implementare. Strategiile de asigurare a finantarii si a resurselor devin esentiale pentru a asigura
succesul integrarii.

Integrare pedagogica si dezvoltare curriculara
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Strategiile care se concentreazd pe integrarea fara probleme a inteligentei artificiale in cadrele curriculare
existente par a fi esentiale. Exploatarea capacitatilor inteligentei artificiale pentru a personaliza experientele
de invatare pentru cursantii adulti necesita alinierea cu obiectivele educationale. Aceasta integrare asigura
relevanta si eficacitatea in contextul educational.

Consideratii etice si de reglementare

Preocupadrile etice legate de integrarea inteligentei artificiale necesitd atentie. Confidentialitatea datelor,
partinirea si conformitatea cu reglementarile trebuie abordate prin intermediul unor orientari si al celor mai
bune practici. Respectarea standardelor etice este cruciald pentru a promova utilizarea responsabila a A 1n
educatie.

Sondaj efectuat n cadrul proiectului

Parteneriatul AI4AL a realizat un sondaj calitativ in cadrul sectorului ALE (Adult Learning and Education),
in colaborare cu membrii EAEA (Asociatia Europeand pentru Educatia Adultilor) si All Digital. Acest sondaj
a implicat participanti din diverse tari, precum Germania, Spania, Italia, Letonia, Elvetia, Serbia, Cipru, Grecia,
Belgia, Lituania si Uniunea Europeana. In total, au raspuns 27 de persoane implicate in educatia adultilor.

Participantii au reprezentat diverse roluri in sectorul educatiei si formarii profesionale a adultilor, inclusiv
educatori de adulti, manageri de proiect, factori de decizie politica, cercetdtori, consultanti si creatori de
continut. Experienta lor colectiva a variat de la nou-veniti la veterani cu peste un deceniu de activitate in
domeniu. Printre participantii la sondaj s-au numarat persoane de sexe si varste diferite, prezentand un spectru
larg, de la 20 de ani pana la peste 70 de ani.

- Gender:
14 women, 12 men, 1 not mentioned

- Age:
Below 35: 5
35-45 10
50-60: 9
Above 60: 3

- Country:
Belgium (1), Cyprus (1), Germany (1), Greece (1), Italy (1), Latvia (1), Lithuamnia (1), Serbia (2}, Spain (15), Switzerland {2}, EU (1)

Involvement in ALE Years of experience

20
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Figura 1:Graficul preluat din rezultatele cantitative ale sondajului initial AI4AL privind prepozitiile formatorilor cu privire la IA. Tn
graficul specificat se observa rezultatele privind tara participantilor, rolul acestora, avind in vedere implicarea lor in ALE si

Aceastd reprezentare internationald si diversd a evidentiat natura globald a ALE, subliniind importanta
perspectivelor variate din diferite medii culturale. Profilurile participantilor au evidentiat natura
multidisciplinard a ALE, subliniind importanta colaborarii si a schimbului de cunostinte intre profesionisti cu
expertiza si experiente diverse.

Obiectivul principal al sondajului a fost de a investiga gradul de familiaritate al organizatiilor cu inteligenta
artificiala (1A) si aplicarea acesteia in ALE. Prin explorarea expunerii participantilor la instrumentele de
inteligentd artificiala, a atitudinilor fata de tehnologiile de inteligenta artificiald si a perceptiilor privind
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perspectivele inteligentei artificiale in domeniul ALE, sondajul a urmarit sa ofere informatii valoroase despre
disponibilitatea si perspectivele sectorului ALE in ceea ce priveste adoptarea proceselor de inteligenta
artificiala.

How familiar are you with Artificial Intelligence?

Choices iscorel Parcentage

Very familiar (5 I 0.00%

Quite famillar ) | EEES

somehow familiar 2 59.26%
Slightly famillar 2} D i ax

Not familiar (1) 3.70%

Have you used Al tools generally in life?

Choices Percentage
From time to time I, .7+
Regularly 18.52%
Once o twice L EEE
Have you used Al tools in ALE processes?
Choices Percentage
Never I ;. 04x
Once or twice | EEES
From time to time 18.52%
Regularly _ 18.52%

Figura 2: Graficul preluat din rezultatele cantitative ale sondajului initial AI4AL privind prepozitiile formatorilor cu privire la IA. Tn
graficul specificat vedem rezultatele privind familiaritatea participantilor cu I4

Dupa cum se poate observa din graficele de mai sus, A nu este un subiect foarte raspandit in randul celor
implicati In educatia adultilor. Aproape 60% dintre respondenti sunt familiarizati intr-un fel sau altul cu IA si
niciunul nu este foarte familiarizat cu ea. In ceea ce priveste utilizarea instrumentelor de IA, diferenta dintre
cei care le-au folosit din cand in cand si cei care nu le-au folosit deloc este de 10% in favoarea primei categorii.

Aproape 40% dintre respondenti nu au folosit instrumente de inteligentd artificiald in procesele ALE
(Alternative Learning Environment), in timp ce aproape 26% le-au folosit o data sau de doua ori.
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]

]

: -

2 [
]

Positive Peaiitral Really positive

W Somehow positive
W ey positee

W Mewral

B Somehow negative

Figura 3:Graficul preluat din rezultatele cantitative ale sondajului initial AI4AL privind prepozitiile formatorilor cu privire la IA. Tn
graficul specificat vedem rezultatele privind pozifionarea educatorilor fata de I4 si utilizarea acesteia in cadrul ALE

Pe scurt, respondentii au manifestat, in general, o atitudine pozitiva fata de IA in domeniul invatarii si educatiei
adultilor (ALE), exprimandu-si optimismul cu privire la beneficiile potentiale ale acesteia. Unii au avut opinii
neutre sau usor negative, mentionand preocupari legate de implicatiile viitoare. Multi au vazut potentialul
inteligentei artificiale in ceea ce priveste cresterea capacitatii de angajare, imbunatatirea resurselor de invatare,
a evaludrilor si facilitarea MOOC-urilor multilingve. Factorii cheie pentru integrarea cu succes a IA in ALE
au inclus cunoasterea si intelegerea in randul educatorilor, formarea in domeniul noilor tehnologii,
constientizarea aplicatiilor IA, respectarea reglementarilor si mentinerea unui echilibru intre expertiza umana
si utilizarea 1A.

Constatarile indica o familiaritate generald cu IA in randul respondentilor si o perspectivd pozitiva asupra
potentialului acesteia in ALE. In timp ce imbratiseaza beneficiile IA, este esential si se mentina un echilibru
intre expertiza umana si utilizarea instrumentelor de IA in ALE.

Se recomanda ca partile interesate de ALE, inclusiv formatorii si educatorii, sd beneficieze de cursuri de
formare privind aplicatiile IA, promovand constientizarea capacitatilor IA si a considerentelor etice. in plus,
promovarea cunostintelor In materie de inteligenta artificiala si a competentelor de gandire criticd poate
permite practicienilor din domeniul ALE sa valorifice in mod eficient instrumentele de inteligenta artificiala
si sd evalueze rezultatele acestora.

Prin acceptarea responsabilad a inteligentei artificiale si integrarea acesteia in practicile de educatie si formare
profesionald a adultilor, existd potentialul de a imbunatati experientele de invatare, de a oferi sprijin
personalizat si de a extinde oportunitatile pentru cursantii adulti.

Concluzie

Integrarea inteligentei artificiale (IA) In educatia adultilor marcheaza o schimbare transformatoare care are un
potential extraordinar de remodelare a peisajului educational. Cu toate acestea, aceastd evolutie dinamica
depinde de abordarea unor componente critice esentiale pentru integrarea cu succes a IA in domeniul educatiei
adultilor.

e Formare cuprinzatoare: Este esential sd se echipeze educatorii cu competentele si cunostintele necesare
pentru a naviga 1n tehnologiile de inteligenta artificiald. Programele de formare cuprinzatoare adaptate
educatorilor adulti le permit acestora sa valorifice eficient potentialul instrumentelor de inteligenta
artificiala. Aceasta formare ar trebui sa cuprinda nu numai aspecte tehnice, ci si strategii pedagogice
pentru o integrare fara probleme in metodologiile de predare.

e Alocarea resurselor: Este imperios necesara o alocare adecvata a resurselor, atat in ceea ce priveste
infrastructura tehnologica, cat si investitiile financiare. Institutiile trebuie sa prioritizeze si sa aloce
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resurse pentru achizitionarea de instrumente si platforme bazate pe inteligenta artificiala, asigurandu-
se ca educatorii au acces la infrastructura tehnologica necesara pentru a implementa in mod eficient
solutii bazate pe inteligenta artificiala.

e Integrarea pedagogica: Integrarea cu succes a inteligentei artificiale in educatia adultilor necesita o
analiza atenta a alinierii acesteia la obiectivele pedagogice. Educatorii trebuie sa exploreze modalitati
de integrare fara probleme a inteligentei artificiale in cadrele curriculare existente, valorificand
capacitatile sale de a personaliza experientele de invatare si de a raspunde Tn mod eficient la diversele
nevoi de Invatare.

e Consideratii etice: Orientarile si consideratiile de ordin etic formeaza coloana vertebrala a utilizarii
responsabile a IA 1n educatie. Este esential sd se pund accentul pe practicile etice legate de
confidentialitatea datelor, pe atenuarea prejudecatilor si pe respectarea reglementarilor. Asigurarea
faptului ca aplicatiile IA 1n educatie respectd standardele etice este esentiald pentru a promova un
mediu de Invatare demn de incredere si echitabil.

In concluzie, integrarea inteligentei artificiale in educatia adultilor reprezinti o oportunitate de neegalat pentru
o crestere transformatoare. Prin abordarea strategicd a nevoilor educatorilor prin formare cuprinzatoare,
alocarea resurselor, integrarea pedagogica si consideratii etice, deschidem calea cétre un viitor in care 1A
sporeste fard probleme practicile de predare si imbogateste experientele de invatare. Acest amalgam de
tehnologie si educatie ne propulseaza spre un peisaj educational mai adaptabil, personalizat si incluziv,
deblocand intregul potential al educatiei adultilor in era digitala.




Instrumente de formare n ritm propriu

Setul de instrumente de formare AI4AL este locul in care se regasesc toate instrumentele pe care le-am
dezvoltat in timpul fazei de implementare a pachetului de lucru "Dezvoltarea si pilotarea traseelor de formare
n ritm propriu” din cadrul proiectului AI4AL. Scopul acestor instrumente este acela de a instrui educatorii in
ritmul lor cu privire la utilizarea AI4AL si la aplicarea tehnologiilor Al in sectorul ALE.

Pe site-ul web al proiectului sunt disponibile elementele interactive si publicatiile independente ale pachetului
de lucru. Acestea sunt:

1) Setul de instrumente: Setul de instrumente este acest document pe care il cititi in prezent si include o analiza
a nevoilor, definirea obiectivelor de formare si un curriculum amplu al traseului de formare in ritm propriu.

2) Metodologia de dezvoltare a continutului: Este un document complementar pe care parteneriatul l-a
conceput cu scopul de a incuraja educatorii sa isi conceapa chiar propriile cursuri de formare in ritm propriu
privind domenii similare de interes pedagogic, a inclus cadrul pedagogic utilizat pentru proiectarea
continuturilor, precum si cerintele tehnice si de calitate pentru proiectarea materialelor didactice.

3) Calea de formare in ritm propriu: Cursul necesitd angajamentul studentului pentru 30 de ore de invitare
online in ritm propriu. Continuturile vor fi organizate modular si legate intre ele printr-o naratiune care duce
la descoperirea pastilelor de formare prin intermediul unor "misiuni”. Progresul in fiecare misiune este
conditionat de alegeri, a caror corectitudine va depinde de intelegerea reala a continuturilor utilizate pana in
prezent, si completat de sesiunea de autoevaluare a fiecarui modul. Platforma de livrare creatd va include
materialele didactice, fondul de instrumente si resurse colectate pentru a completa continuturile modulelor si
pentru o pentru discutii.

The Self-Paced Training Path

The evolving aspirations of artificial intelligence and its growing impact in various sectors, is tackled by the AI4AL project in a reality that
aims to use the potential of artificial intelligence to empower education, with a particular focus on the adult education sector. To achieve
this goal, the AI4AL project is dedicated to equipping educators and professionals with the knowledge and skills they need to effectively
integrate Al into their teaching methodologies.

The AI4AL Training Toolkit is a key component of this mission, providing a comprehensive and self-paced approach to empower educators,
or other stakeholders in the adult education sector. It will be developed carefully to provide a structured yet flexible learning framework
tailored to the unique needs of individuals who want to fully understand the complexities of Al in education

In this page you can find:
A) The Training Toolkit,
B) The Methodology for the content development,

C) The actual course available in moodle, containing all gathered resources in all partner languages
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Curriculum pentru setul de instrumente de instruire

Obiective de formare

Obiectivele traseului de formare si ale setului de instrumente au fost definite cu ajutorul cadrului general de
competente DigComp. Cadrul DigComp este un model de referintd care defineste competenta digitald in
Europa, oferind o structura utila pentru definirea rezultatelor invatarii legate de competentele digitale. Iata
sapte rezultate ale invatarii pentru setul de instrumente de formare AI4AL, explicate cu referire la cadrul
DigComp:

1. Alfabetizarea digitala si constientizarea inteligentei artificiale (DigComp: Cetiteni care
interactioneaza cu sistemele de inteligenta artificiala):

e Participantii vor dezvolta o intelegere a conceptelor de inteligenta artificiala, a potentialelor
sale aplicatii in educatia adultilor si a implicatiilor sale sociale. Ei vor intelege elementele de
baza ale terminologiei IA si relevanta acesteia in era digitala.

2. Gandire critica si rezolvare de probleme (DigComp: Rezolvarea problemelor):

e Cursantii i3i vor Tmbunatati abilitatile de gandire critica prin analizarea scenariilor si aplicarea
instrumentului de potrivire AI4AL pentru a rezolva probleme in domeniul educatiei adultilor.
Acestia vor invata sa evalueze caracterul adecvat si eficienta solutiilor Al

3. Analiza si interpretarea datelor (DigComp: Cunoasterea informatiilor si a datelor):

e Participantii vor invata sa utilizeze instrumentul de potrivire AI4AL pentru a analiza datele si
a interpreta rezultatele, facilitand luarea de decizii in cunostinta de cauzd si strategii
personalizate pentru educatia adultilor.

4. Utilizarea etica si responsabila a IA (DigComp: Comunicare si colaborare - Implicarea cetateniei
prin intermediul tehnologiilor digitale):

e Cursantii vor obtine informatii despre consideratiile etice legate de utilizarea inteligentei
artificiale in educatia adultilor. Acestia vor intelege importanta implementarii responsabile a
IA, Iuand in considerare prejudecatile, confidentialitatea si corectitudinea.

5. Invatare colaborativa si comunicare digitala (DigComp: Comunicare si colaborare):

e Participantii vor colabora cu colegii, discutand despre conceptele de inteligenta artificiald si
impartasind experiente de utilizare a platformei de formare. Acestia isi vor Tmbunatati
abilitatile de comunicare digitala, explorand in acelasi timp potentialul Al pentru invatarea
colaborativa in sectorul educatiei adultilor.

6. invétare adaptiva si flexibilitate (DigComp: Rezolvarea problemelor - Utilizarea creativa a
tehnologiei digitale):

e Stagiarii se vor adapta la natura dinamica a tehnologiilor IA si la rolul acestora in educatia
adultilor. Acestia vor da dovada de flexibilitate in utilizarea instrumentului de potrivire AI4AL
in diverse contexte educationale pentru a raspunde diverselor nevoi de invatare.

7. Responsabilizarea si invatarea pe tot parcursul vietii (DigComp: Rezolvarea problemelor -
Identificarea lacunelor de cunostinte digitale):

e Participantii se vor sim{i Tmputerniciti sa incorporeze concepte si instrumente de inteligenta
artificiald in practicile lor educationale, recunoscand importanta Invatarii pe tot parcursul vietii
intr-o lume bazata pe inteligentd artificiala. Ei vor fi motivati sa continue sa exploreze si sa
aplice IA'in metodele lor de predare, aliniindu-se la obiectivele lor de dezvoltare profesionala.
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Prin alinierea rezultatelor invatarii la cadrul DigComp, acest program de formare asigura faptul ca educatorii
dobandesc un set cuprinzator de competente digitale vitale pentru utilizarea eficienta a inteligentei artificiale
in educatia adultilor.

Rezultate

Setul de instrumente de formare AI4AL pentru educatori este un program de formare cuprinzator conceput
pentru a le oferi educatorilor cunostinte si competente esentiale legate de inteligenta artificiala (Al) si de
aplicarea acesteia 1n invatarea adultilor (AI4AL). Acest program de studii intruchipeaza o initiativa cheie din
cadrul proiectului, care vizeaza sa le permitd educatorilor sa valorifice eficient tehnologiile Al, imbunatatind
experientele si rezultatele invatarii pentru elevii adulti.

Progresul rapid al tehnologiilor de inteligenta artificiala remodeleaza diverse aspecte ale societdtii, iar
domeniul educatiei nu face exceptie. Intelegerea conceptelor de inteligentd artificiald si integrarea
instrumentelor de inteligenta artificiala 1n practicile educationale pot aduce beneficii semnificative sectorului
educatiei adultilor prin personalizarea experientelor de invatare, optimizarea conceperii programelor de studii
si cresterea sprijinului acordat studentilor. Acest program de formare a fost elaborat cu meticulozitate pentru
areduce decalajul dintre Intelegerea teoreticd si implementarea practica, favorizand o intelegere mai profunda
a potentialului Al in domeniul educational.

La sfarsitul cursului, cursantii:

1. Vor fiinteles conceptele fundamentale ale inteligentei artificiale si posibilele sale aplicatii in sectorul
educatiei adultilor;

2. Vor putea intelege pe deplin valoarea contributiei lor si a Al in traseul care i-a implicat pand in acel
moment in WP3;

3. Vor putea utiliza instrumentul de potrivire AI4AL.

WHY Al FOR
ADULT LEARNING?

Al puts educators and learners in the centre

different levels,
skills and abilities
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Structura programului:

TITLUL Setul de instrumente de formare — Formare profesionali in
CURSULUI ritm propriu

TITLUL intelegerea principiilor de bazi ale Al
MODULULUI 1

Obiective de inviatare v Dezvoltarea unei intelegeri fundamentale a inteligentei artificiale prin
definirea principiilor sale de baza si urmarirea evolutiei sale istorice
prin etape cheie.

v Dobandirea de cunostinte esentiale despre terminologia inteligentei
artificiale, inclusiv despre algoritmi, date si Invitare automata,
formand baza pentru intelegerea conceptelor de inteligenta artificiala.

v Investigarea influentei societale largi a inteligentei artificiale, cu un
accent special pe aplicatiile sale transformatoare in educatia adultilor
prin invitarea adaptiva si analiza invatarii.

v Recunoasterea avantajelor inteligentei artificiale in educatia adultilor,
inclusiv 0 mai buna personalizare, un angajament sporit $i un proces
decizional bazat pe date, contribuind la un peisaj de invatare
imbunatatit.

Continutul modulului

Capitolul 1: Introducere in 1A
Capitolul 2: Peisajul si impactul instrumentelor de inteligenta artificiala

Capitolul 3: Beneficiile IA in educatia adultilor

Descrierea generali a 1. Introducere in 1A

modulului L L.
1.1 Definitie si context istoric

Este esential sa se defineascd domeniul inteligentei artificiale (IA) si sa se
urmareasca evolutia sa istorica. Inteligenta artificiala, 1n esenta sa, se refera la
inteligenta de care dau dovada masinile, imitand adesea functiile cognitive
umane. Deslusirea contextului sau istoric implica explorarea originilor 1A si
parcurgerea etapelor importante care au marcat dezvoltarea sa de-a lungul
timpului. Aceasta explorare va oferi o perspectiva asupra caldtoriei 1A, de la
inceputurile sale pana la peisajul actual. Si anume, vom aborda:

e Definirea inteligentei artificiald (Al) si evolutia sa istorica.

e Explorarea originilor inteligentei artificiale si etapele importante ale
dezvoltarii acesteia.

1.2 Terminologii de baza ale IA
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In domeniul inteligentei artificiale, intelegerea terminologiei de bazi este
cruciala. Algoritmii servesc drept procese fundamentale care permit sistemelor
de inteligentd artificiald sd execute sarcini cu precizie. Datele, informatiile
brute de baza, sunt supuse procesarii de catre sistemele de [A pentru a dezvalui
perspective si predictii. Invatarea automata, un subansamblu al Al, implica
masini care invata modele din date, permitandu-le sa faca predictii informate.
Aceste terminologii cheie formeazd baza pentru a intelege complexitatea
conceptelor de inteligenta artificiala. Si anume, vom aborda:

e Algoritmii: procese fundamentale pe care sistemele de
inteligenta artificiala le utilizeaza pentru a indeplini sarcini.

e Datele: informatii brute procesate de sistemele de inteligenta
artificiald pentru a genera perspective si previziuni.

e (Invitarea automati: un subansamblu al inteligentei artificiale
in care masinile invatd modele din date pentru a face predictii.

2. Peisajul si impactul instrumentelor de inteligenta artificiala
2.1 intelegerea impactului societal al 1A

Aventurdndu-ne in peisajul inteligentei artificiale, impactul sau societal
presupune o explorare cuprinzatoare a influentei sale in diverse sectoare.
Dincolo de fatetele sale tehnologice, efectul de unda al inteligentei artificiale
Se face simtit In dimensiuni societale mai largi, patrunzand in sectoare precum
educatia. Aceasta discutie analizeaza implicatiile profunde pe care IA le are in
modelarea peisajelor societale, cu un accent deosebit pe rolul sdu transformator
n cadrul educational. intelegerea impactului societal al IA implica deslusirea
contributiilor sale multifatetate si a consideratiilor sale in modelarea viitorului
colectiv.

2.2 Aplicatii Al in educatia adultilor

Tmbarcarea ntr-o calitorie pentru a imbunatati educatia adultilor implica o
explorare a aplicatiilor de inteligentd artificiald concepute in acest scop.
Invitarea adaptivd se evidentiazd ca o fateti cheie, in care sistemele de
inteligenta artificiald ocupd un loc central in personalizarea experientelor de
invatare adaptate la nevoile unice ale fiecarui cursant adult in parte. Aceasta
abordare personalizati favorizeazi un mediu de invitare dinamic si eficient. In
completare, Analiza invatarii valorifica puterea analizei bazate pe inteligenta
artificiala asupra datelor cursantilor, oferind informatii valoroase pe care
educatorii le pot valorifica pentru a optimiza strategiile de predare. impreuna,
aceste aplicatii de inteligenta artificiald constituie o fortd transformatoare in
ridicarea peisajului educatiei adultilor. Si anume vom aborda:

o (Invitarea adaptiva: Sisteme de inteligentd artificiala care
personalizeaza experientele de Invatare pentru cursantii adulti
individuali.

e Analiza invatarii: Analiza bazatd pe inteligenta artificiala a
datelor despre cursanti pentru a optimiza strategiile de predare.

Capitolul 3: Beneficiile IA in educatia adultilor
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Explorarea integrarii inteligentei artificiale in educatia adultilor releva o serie
de beneficii. Personalizarea Tmbunatatita este in centrul atentiei, deoarece Al
adapteaza experientele de invatare la preferintele si nevoile individuale,
sporind eficienta generala. in plus, incorporarea IA aduce un angajament sporit
prin intermediul instrumentelor interactive, favorizdnd o motivatie sporitd in
randul cursantilor adulti. Mai mult, procesul decizional bazat pe date apare ca
un avantaj cheie, utilizand analiza Al pentru a informa strategiile de instruire
si pentru a optimiza rezultatele invatarii. Impreuni, aceste beneficii evidentiazi
potentialul transformator al [A 1n ceea ce priveste imbunatatirea peisajului
educatiei adultilor. Si anume, vom aborda:

e Personalizarea imbunatatita: Adaptarea experientelor de
invdtare la nevoile si preferintele fiecdrui cursant.

e Implicarea sporita: Utilizarea instrumentelor interactive bazate
pe inteligentd artificiala pentru a creste angajamentul si
motivatia.

e Luarea deciziilor bazate pe date: Utilizarea analizei Al pentru
a informa strategiile de instruire si a optimiza rezultatele

invatarii.
TITLUL Utilizarea etici si responsabila a TA
MODULULUI 2
Obiective de invatare Utilizarea etica si responsabild a inteligentei artificiale urmareste sa se asigure

ca sistemele de inteligenta artificiala sunt dezvoltate si utilizate intr-un mod
etic, responsabil, corect si benefic pentru societate. Aceasta include luarea in
considerare a urmatoarelor aspecte:

v Sistemele de inteligenta artificiald ar trebui sa aiba un tratament egal
si nediscriminatoriu pentru toate persoanele. Acest lucru necesita
transparenta, responsabilitate si supraveghere umana.

v Sistemele de inteligenta artificiald colecteaza si stocheaza date
personale sensibile. Aceste date trebuie sa fie protejate impotriva
accesului si utilizarii neautorizate.

v Oamenii ar trebui sa pastreze controlul asupra sistemelor de
inteligenta artificiald si sd poata interveni atunci cand este necesar.

v Sistemele de inteligenta artificiala ar trebui sa fie dezvoltate si
implementate Tntr-un mod care sa aiba un impact pozitiv asupra
societatii si sd nu dauneze indivizilor sau societatii.

Urmand aceste principii, ne putem asigura ca IA este folosita in beneficiul
tuturor, nu pentru a afecta vreun individ sau grup.

Continutul modulului

Capitolul 1: Abordarea prejudecitilor in IA

Capitolul 2: Corectitudine si inteligenta artificiala
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Capitolul 3: Linii directoare pentru utilizarea etica a IA in educatia
adultilor

Capitolul 4: Strategii de minimizare a prejudecatilor

Descrierea generala a Capitolul 1: Abordarea prejudecitilor in IA
modulului

"Doar aproximativ un sfert (28%) dintre respondentii din cele cinci tari [SUA,
Canada, Germania, Marea Britanie si Australia] sunt pregétiti sa aiba incredere
in inteligenta artificiala in general. Cu toate acestea, 42% dintre cetdteni
accepta tehnologia si 28% o tolereaza."

Multi dintre respondentii enumerati aici au un contact redus sau chiar inexistent
cu tehnologia, iar cativa dintre ei nu folosesc nicio tehnologie. Ce prejudeciti
ar putea avea oamenii impotriva inteligentei artificiale si care sunt argumentele
in favoarea acesteia? Mai jos veti gasi o prima selectie de posibile prejudecati
si argumente 1n favoarea si impotriva lor.

Dar ce prejudeciti ar putea avea oamenii cu privire la TA?

1. Locurile de munca vor fi pierdute in favoarea IA - oamenii isi vor pierde
locurile de munca i va exista un impact negativ asupra pietei muncii.

""Inteligenta artificiala are potentialul de a distruge locuri de muncd care
pareau panda acum sigure pentru cd implicau gandire, judecatd umana sau
cunostinte", explica designerul Mark Rolston.™

Existd cu siguranta un risc ridicat ca unele locuri de munca sa fie eliminate de
inteligenta artificiala. Dar, intre timp, noi locuri de muncé vor fi facilitate prin
utilizarea TA, ceea ce inseamna ca mai multe persoane vor fi "calificate” pentru
a face munca respectiva si vor fi create noi locuri de munca.

— Inginer de date Al, curator de modele Al, etician Al, ...

2. Lipsa de transparentd/dezinformare

Unul dintre motivele dezinformarii IA este faptul ca sistemele IA sunt antrenate
pe seturi de date care contin erori sau care contin deja informatii incorecte.
Aceste erori pot proveni dintr-o varietate de surse, inclusiv seturi de date
insuficiente, surse nesigure sau manipulari deliberate.

Acest modul va examina mai indeaproape prejudecdtile in utilizarea
inteligentei artificiale si contextul acestora.

Capitolul 2: Corectitudine si inteligenta artificiala

In sensul cel mai general, echitatea inseamna a lua in considerare egalitatea
tuturor persoanelor, indiferent de originea, sexul sau statutul lor social, a fi
impartial si a nu avea prejudeciti fati de anumite persoane (grupuri). in ceea
ce priveste inteligenta artificiald, Inseamnd cd corectitudinea sau lipsa de
corectitudine ar trebui sa fie inteligibila si verificabild, astfel incat sa poata fi
corectatd dacd este necesar.

Modulul se referd la punctele slabe care fac ca inteligenta artificiala sd nu
actioneze intotdeauna in mod corect si fara discriminare.
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Capitolul 3: Linii directoare pentru utilizarea etici a IA in educatia
adultilor

Acest modul abordeaza intrebarile cheie pe care profesorii si educatorii de
adulti ar trebui sa si le pund inainte de a utiliza inteligenta artificiald in metodele
lor de predare, pentru a asigura utilizarea sigurd si etica a inteligentei artificiale.

In plus, este important si invatati inteligenta artificiald si alte atribute
importante pe care trebuie sa le cunoasteti.

Printre acestea se numara:

Primatul agentiei si controlului uman
Transparentd

Diversitate, nediscriminare si echitate,
Bunéstarea sociala si de mediu,

Protectia datelor si gestionarea calitatii datelor

Inteligenta artificiala trebuie sa fie in masurd sd demonstreze modul in care a
obtinut si compilat informatiile (surse si statistici utilizate), modul in care sunt
protejate datele si ce standarde respectd pentru a proteja datele si viata privata.
Expertii solicitd un "memorandum privind inteligenta artificiald" pentru a
elabora standarde de sigurantd care sd atenueze impactul potential asupra
societatii. Unele tari au creat deja orientdri pentru a reglementa utilizarea IA.

Inainte de a utiliza inteligenta artificiala, educatorii pentru adulti trebuie si se
asigure ca persoanele care Invatd au experienta tehnologica si ca sunt capabile
sd o comunice. Aceasta este singura modalitate de a se asigura ca ceilalti
utilizatori Tnvata si transmit utilizarea sigura a [A.

Acum este mult mai usor sd verifici dacd exista si alte perspective asupra
anumitor subiecte. Inteligenta artificiald vd poate inspira sd analizati alte
perspective si subteme, facilitandu-va invatarea unui subiect si a informatiilor
periferice. Tocmai din acest motiv, este important sa invatati cum sd manipulati
si sa verificati informatiile pentru a profita la maximum de IA.

Capitolul 4: Strategii de minimizare a prejudecitilor

Cum pot fi depasite prejudecatile impotriva inteligentei artificiale? Acesta este,
in esenta, subiectul acestui capitol.

Este important de mentionat cd multe prejudeciti pot fi reduse la minimum prin
introducerea si punerea 1n aplicare a unor politici care impun IA sa actioneze
in mod transparent, deoarece acest lucru va face inteligenta artificiald mai
demnd de incredere.

Aceasta inseamna, de asemenea, ca trebuie stabilite standarde de securitate
pentru a proteja datele si viata privata a societatii.

Societatea trebuie sé fie sensibilizatd cu privire la A si la tehnologie in general.
Dupa cum s-a mentionat deja in sectiunea privind prejudecatile, multi oameni
folosesc foarte putin sau deloc tehnologia.

16




AL :

Intr-un mediu protejat, este important si ii invitim pe oameni cum si
foloseasca tehnologia in siguranta si sa 1i informdm cu privire la riscuri, dar si
la masurile de precautie care pot fi luate. Exista deja multe proiecte locale care
reunesc generatii diferite.

TITLUL inceputul cu IA: Notiuni de baza si implementare
MODULULUI 3

Obiective de invitare v Sainteleaga diversele aplicatii ale instrumentelor de inteligenta
artificiald in educatia adultilor, explorand modul in care aceste
tehnologii Tmbunatatesc experientele de invatare, personalizeaza
continutul si sprijind educatorii.

v Sainteleaga pas cu pas ce presupune implementarea instrumentelor
de inteligenta artificiala in mediul educational, urmand un ghid
cuprinzator, intelegand procesul de la initiere la executie si evaluand
impactul asupra rezultatelor Invatarii.

v Si analizeze exemple din lumea reald si cazuri de utilizare a integrarii
inteligentei artificiale in mediile educationale, observand succesele,
provocarile si lectiile invatate pentru a extrage principii aplicabile Tn
diverse contexte educationale.

Continutul modulului

Capitolul 1: Aplicatii ale instrumentelor de inteligenta artificiala in
educatia adultilor

Capitolul 2: IA in practica: Ghid pas cu pas
Capitolul 3: Exemple din lumea reala si cazuri de utilizare

Capitolul 4: Introducere Tn 1A in proiectarea curriculumului

Descrierea generala a

modulului Acest modul serveste ca o introducere cuprinzatoare in elementele
fundamentale ale inteligentei artificiale (AI) Tn domeniul educatiei adultilor.
Prin intermediul a patru capitole cheie, participantii vor patrunde in peisajul cu
multiple fatete al aplicatiilor IA si integrarea acesteia in cadrul educational.

Capitolul 1: Aplicatii ale instrumentelor de inteligenta artificiala in
educatia adultilor

Explorati aplicatiile diverse si in evolutie ale instrumentelor de inteligenta
artificiald in cadrul educatiei adultilor. Intelegeti modul in care tehnologiile de
inteligentd artificiala revolutioneazd experientele de invitare, adaptind
continutul la nevoile individuale si oferind educatorilor metode de predare
inovatoare.

Capitolul 2: IA in practica: Ghid pas cu pas

Dobanditi cunostinte practice si dobanditi competentd in implementarea
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instrumentelor de inteligenta artificiala in mediile educationale. Urmati un ghid
cuprinzator pas cu pas pentru a naviga in procesul de integrare a IA, de la
planificarea initiala la executie, favorizand intelegerea implicatiilor practice si
a provocdrilor potentiale.

Capitolul 3: Exemple din lumea reala si cazuri de utilizare

Analizati exemple reale si cazuri de utilizare care prezinta integrarea cu succes
a inteligentei artificiale in mediul educational. Evaluati studiile de caz,
disecand succesele, limitarile si lectiile invatate pentru a extrage principii
valoroase aplicabile in diverse contexte educationale.

Capitolul 4: Introducere in 1A in proiectarea curriculumului

Explorati principiile de bazd ale incorporarii inteligentei artificiale in
proiectarea curriculumului. Examinati impactul potential al A asupra
modelarii continutului si metodologiilor educationale, punand bazele pentru
proiectarea unor structuri de invatare adaptive si receptive.

Pe parcursul acestui modul, participantii vor dobéandi o intelegere cuprinzitoare
a notiunilor de bazd ale inteligentei artificiale si a implementarii strategice a
acesteia in cadrul educatiei adultilor, pregitindu-i sd valorifice eficient aceste
tehnologii transformatoare in cadrul practicilor lor educationale.

MODULUL 4 Instrumentul de potrivire AI4AL: Prezentare de proiecte

TITLUL 4

Obiective de invatare v Intelegerea caracteristicilor, interfetei si functionalitatii
instrumentului de potrivire AI4AL si a modului de interactiune cu
acestea.

v Intelegerea componentelor esentiale ale instrumentului de potrivire
necesare pentru o utilizare eficientd, cum ar fi parametrii de intrare,
algoritmii de potrivire si interpretarea rezultatelor.

v Sa dobandeasca experienta practicd cu instrumentul de potrivire,
precum si o bund intelegere a utilizarii acestuia in diferite scenarii si a
modului Tn care acestea se raporteaza la nevoile si obiectivele
specifice din domeniul educatiei adultilor.

Continutul modulului

Capitolul 1: Prezentare generala a instrumentului de potrivire AI4AL
Capitolul 2: Caracteristici si capacitati cheie.

Capitolul 3: Ghid pas cu pas prin instrumentul de potrivire AI4AL

Descrierea generala a Capitolul 1: Prezentare generala a instrumentului de potrivire AI4AL
modulului

O prezentare a instrumentului de potrivire AI4AL cu o demonstratie grafica si
detaliata a caracteristicilor, interfetei si functionalitatii acestuia, atat a aplicatiei
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pentru elevii utilizatori, cat si a portalului de administrare pentru educatori.
Acest capitol ofera o prezentare cuprinzétoare a instrumentului, precum si o
explorare a modului Tn care instrumentul combina tehnologia Al cu nevoile si
obiectivele specifice ale educatiei adultilor.

Capitolul 2: Caracteristici si capacitati cheie

Explicarea caracteristicilor esentiale ale instrumentului de potrivire, cum ar fi:
Parametrii de intrare, algoritmii de potrivire, interpretarea rezultatelor. Obtineti
o bund Intelegere a modului de introducere a cerintelor si criteriilor de potrivire,
a modului in care functioneaza algoritmii de potrivire eficace si a modului de
interpretare a rezultatelor si a recomandarilor instrumentului de potrivire.

Capitolul 3: Ghid pas cu pas prin instrumentul de potrivire AI4AL

Obtineti experientd practicd prin exercitii care va permit sa lucrati direct cu
instrumentul. Participantii sunt ghidati prin diferite cazuri potentiale de
utilizare care exploreaza caracteristicile instrumentului, precum si posibilele
scenarii in care acesta poate ajuta educatia adultilor.

MODULUL 5 Competente digitale pentru educatori si cetiateni
TITLUL S

Obiective de invitare v Sa ofere o imagine de ansamblu a competentelor digitale cheie pentru
cetateni si educatori, pe baza cadrelor europene de competente
digitale (DigComp si DigCompEdu).

v Introducerea unor instrumente de autoevaluare a competentelor
digitale si crearea unei constientizari proprii cu privire la potentialele
lacune de cunostinte si la domeniile de imbunatatire

v Sa evidentieze importanta invatarii pe tot parcursul vietii pentru a tine
pasul cu ritmul transformarii digitale si sd ofere cateva resurse care
pot fi utilizate Tn acest scop.

Continutul modulului

Capitolul 1: O privire de ansamblu asupra competentei digitale pentru
cursanti (cetiteni) - Cadrul DigComp

Capitolul 2: O prezentare generald a competentei digitale pentru
educatori - Cadrul DigCompEdu

Capitolul 3: Autoevaluarea competentelor digitale

Capitolul 4: Adoptarea invatarii pe tot parcursul vietii pentru
competente digitale: Tinerea pasului cu ritmul tehnologiei

Descrierea generala a 1. O privire de ansamblu asupra competentei digitale pentru cursanti
modulului (cetateni) - Cadrul DigComp

O introducere despre competenta digitala ca fiind una dintre cele 8 competente
cheie pentru viatd ale politicilor educationale ale UE si crearea de cadre de
competente pentru a sprijini implementarea acestora: DigComp, ca cadru
pentru toti cetatenii, si DigComp Edu, ca cadru pentru educatori.
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Cadrul de competente digitale pentru cetiteni (DigComp) oferd un limbaj
comun pentru a identifica si descrie domeniile cheie ale competentelor digitale.
Acesta este un instrument la nivelul UE pentru a imbunatati competenta
digitald a cetatenilor, pentru a ajuta factorii de decizie politicad sd formuleze
politici care sa sprijine consolidarea competentelor digitale si pentru a planifica
initiative de educatie si formare profesionald in vederea Imbunatatirii
competentelor digitale ale unor grupuri tintd specifice.

2. O prezentare generali a competentei digitale pentru educatori - Cadrul
DigCompEdu

Cadrul european pentru competenta digitald a educatorilor (DigCompEdu) este
un cadru stiintific solid care descrie ce Inseamnd pentru educatori sa fie
competenti din punct de vedere digital. Acesta oferd un cadru general de
referintd pentru a sprijini dezvoltarea competentelor digitale specifice
educatorilor in Europa. DigCompEdu se adreseaza educatorilor de la toate
nivelurile de educatie, de la educatia prescolard pana la invatamantul superior
si cel al adultilor, inclusiv educatia si formarea generald si profesionala,
educatia pentru nevoi speciale si contextele de invatare non-formala.

3. Autoevaluarea competentelor digitale

e Demonstratie a doud instrumente:
o MyDigiSkills (pentru cetateni pe baza DigComp)
o SELFIE (pentru profesori, bazat pe DigCompEdu)
e Resurse suplimentare: Lista altor instrumente de autoevaluare
mentionate Tn DigComp2.2. (Europass, DigCompSat, Digital Skills
Index, DigComp Certification COP si DigComp COP).

4. Adoptarea invitérii pe tot parcursul vietii pentru competente digitale:
Tinand pasul cu ritmul tehnologiei

e Importanta dezvoltarii profesionale continue pentru educatori, in
special in contextul tehnologiilor in evolutie, cum ar fi inteligenta
artificiala.

e Beneficiile de a fi la curent cu progresele si tendintele tehnologice
pentru cetateni si aspectul incluziunii digitale.

e Strategii pentru ca educatorii sa se angajeze 1n procesul de invatare
continud si de perfectionare in domeniul inteligentei artificiale si al
tehnologiilor conexe, cum ar fi cursuri online si webinarii, comunitati
profesionale si retele, resurse online...

MODULUL 6 Depozitul de scenarii AI4AL
TITLUL 6

Obiective de invatare v Intelegerea obiectivelor si a valorii depozitului de scenarii ca proces
participativ.

v Pentru a invata cum sa navigati pe un wiki pentru a explora
continutul depozitului de scenarii.

v Pentru a invdta cum sa publicati continut pe un wiki pentru a
contribui la Depozitul de scenarii.
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Continutul modulului

Capitolul 1: intelegerea obiectivelor si a valorii depozitului de scenarii ca
proces participativ

Capitolul 2: Explorarea continutului depozitului

Capitolul 3: Publicarea scenariilor Tn depozit

Descrierea generala a Acest modul 7i va conduce pe educatori Tntr-o calatorie de navigare pe
modulului platforma wiki a proiectului nostru!

Capitolul 1: intelegerea obiectivelor si a valorii depozitului de scenarii ca
proces participativ

e O introducere la rolul scenariilor de partajare in procesul de invatare
a cunostintelor inca necodificate.

e Rolul scenariilor in procesul circular al proiectului AI4AL.

e Cum se creeaza un scenariu eficient pentru proiectul AI4AL.

e Wiki ca instrument de partajare a scenariilor.

Capitolul 2: Explorarea continutului depozitului
e Cum sa navigati in meniul wiki
e Cum se utilizeaza cautarea pe baza de text
e Cum se utilizeaza filtrarea bazata pe etichete
Capitolul 3: Publicarea scenariilor in depozit
e Cum se creeaza un scenariu bazat pe sablon

e Cum se modifica un scenariu existent
e Cum se utilizeazd forumurile de discutii

Autoevaluare

La finalul fiecarui modul va fi elaborat un test de autoevaluare, in conformitate cu urmatoarele forme de
exercitii care au ca scop consolidarea Intelegerii fundamentelor A, a impactului sdu social, precum si a
aplicatiilor si beneficiilor specifice in contextul educatiei adultilor.

Exercitiu de autoevaluare 1: Chestionar

Un test de autoevaluare este un set structurat de intrebari concepute pentru ca persoanele sa-si evalueze
cunostintele, abilitatile sau intelegerea unui anumit subiect. Acesta ar putea acoperi o serie de subiecte, de la
cunostinte academice la abilitdti de dezvoltare personald. Aceste chestionare oferd o modalitate rapida si
masurabild pentru ca persoanele sa isi evalueze propriile competente, sa identifice domeniile de forta si sa
identifice domeniile care ar putea necesita imbunatatiri. Ele servesc drept un instrument valoros pentru auto-
reflectie, Indrumand persoanele catre domeniile de crestere si dezvoltare vizate.

Exercitiul de autoevaluare 2: Reflectie asupra impactului societal

O declaratie de reflectie de autoevaluare in contextul impactului societal presupune ca indivizii sa reflecteze
asupra actiunilor, comportamentelor sau proiectelor lor si sa ia in considerare consecintele mai largi asupra
societatii. Aceasta incurajeaza o Intelegere mai profunda a rolului fiecaruia in comunitate, favorizand un
sentiment de responsabilitate. Acest tip de autoevaluare ii ajuta pe indivizi sa recunoasca impactul lor - atat
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pozitiv, cat si negativ - asupra lumii din jurul lor. Acesta serveste drept instrument crucial pentru cresterea
personala si a societatii, promovand o abordare atentd a procesului decizional si un angajament de a aduce
contributii pozitive.

Exercitiul de autoevaluare 3: Analiza aplicatiei

O autoevaluare de analiza a aplicatiilor presupune evaluarea aplicarii practice a competentelor, cunostintelor
sau strategiilor in scenarii din lumea reald. Aceasta merge dincolo de intelegerea teoretica, concentrandu-se
pe cat de eficient pot aplica indivizii ceea ce au invatat. Acest tip de evaluare este deosebit de util pentru
profesionisti, studenti sau pentru oricine cauti si faca legatura intre teorie si practica. Ii ajuta pe indivizi sa
identifice eficienta abilitatilor lor in situatii reale, permitand imbunététiri tintite si un set de abilitati mai bine
conturat.

Concluzie

Setul de instrumente de formare AI4AL este conceput ca o resursa cuprinzatoare, elaboratd strategic pentru a
inspira si imputernici educatorii. Obiectivul sau principal este de a-i incuraja pe educatori sd imbratiseze
proactiv potentialul inteligentei artificiale, pledand pentru o integrare atentd si etica a acesteia in
metodologiile lor de predare.

Avand in vedere o viziune transformatoare, setul de instrumente serveste drept catalizator pentru educatori,
oferind nu numai inspiratie, ci si indrumari practice. Oferind perspective, informatii si sprijin practic, acesta
isi propune sa le ofere educatorilor Increderea necesara pentru a porni intr-o cdldtorie in care IA devine un
aspect perfect integrat in experienta de Tnvatare.

In esenta sa, setul de instrumente are In vedere un viitor in care IA este adaptati cu atentie pentru a se potrivi
nevoilor educatorilor si ale cursantilor adulti, In complementaritate cu relatia dintre cei doi, optimizand si
personalizand céldtoria de Invatare pentru toti cursantii adulti. Prin incurajarea unei mentalititi de inovare,
cuplata cu consideratii etice, aspirad sa contribuie la un mediu educational mai incluziv, mai adaptabil si mai
eficient.
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